Autorita
di Regolazione
dei Trasporti

Il Nucleo di valutazione

VERBALE N° 4 DEL 2 DICEMBRE 2021

Il Nucleo di valutazione (di seguito: Nucleo) dell’Autorita di regolazione dei trasporti (di seguito:
Autorita), nominato in data 17 giugno 2021 dal Consiglio con propria Delibera n. 92/2011, per la durata di tre
anni, nella seguente composizione:

- dott. Paolo Maria Ciabattoni, in qualita di Presidente;
- dott.ssa Luisella Fassino, in qualita di Componente;
- dott. Gianluca Lagana, in qualita di Componente;

si e riunito in data 2 dicembre 2021, alle ore 9,30, presso la sede di Torino dell’Autorita, assistito dalla dott.ssa
OMIISSIS, funzionario dell’Ufficio Risorse umane e affari generali, con funzioni di segretario verbalizzante. Nel
corso della riunione & intervenuta la dott.ssa OMISSIS, dirigente del citato Ufficio.

La riunione ha avuto per oggetto:

1. lasottoscrizione dei verbali relativi alle riunioni del Nucleo svoltesi il 15 settembre e il 20 ottobre
2021;

2. l'organizzazione delle prossime attivita previste dal Nucleo;

3. Il'esame e la valutazione di una eventuale revisione del vigente Sistema di valutazione delle
performance del personale, ai sensi dell’articolo 44, comma 2, del Regolamento concernente il
trattamento giuridico ed economico del personale dell’Autorita.

Con riferimento al punto 1, il Nucleo ha pertanto visionato, approvato e firmato i verbali delle riunioni
di cui sopra, prendendo atto che, a seguito della verifica effettuata il 20 ottobre 2021 sul monitoraggio
infrannuale degli obiettivi 2021 assegnati ai dirigenti dell’Autorita, il Consiglio — tenuto conto di quanto
rappresentato dalla dott.ssa OMISSIS sugli esiti della riunione - non ha ritenuto necessario convocare lo
stesso Nucleo per un’audizione sul tema.

Riguardo al punto 2, il Nucleo ha esaminato il documento inviato dalla dott.ssa OMISSIS nei giorni
precedenti la riunione, recante le prossime attivita di propria competenza, ai sensi delle vigenti disposizioni
dell’Autorita, chiedendo alcuni chiarimenti alla dott.ssa OMISSIS e alla dott.ssa OMISSIS e valutando che i
primi adempimenti, da effettuare all’inizio dell’anno 2022, riguarderanno la validazione degli obiettivi che
saranno assegnati al personale per il nuovo anno.

Relativamente al punto 3, il Nucleo ha proceduto alla lettura e alla valutazione del vigente Sistema di
valutazione delle performance del personale, approvato con Delibera dell’Autorita n. 75/2021 del 20 maggio
2021, scaturito da una proposta elaborata dal precedente Nucleo alla fine dell’anno 2020, sulla base degli
esiti e delle esperienze maturate nell’ambito degli ultimi cicli di gestione della performance. 1l Nucleo ha
esaminato, in particolare, i paragrafi del documento dedicati alle finalita, alla definizione degli obiettivi e
delle competenze/comportamenti, alle fasi del ciclo di gestione della performance del personale, ai soggetti
e agli strumenti della valutazione, al raccordo fra consuntivazione degli obiettivi e premio di risultato, alle
procedure di conciliazione.

Al termine dell’esame del documento recante il Sistema di valutazione delle performance del
personale, il Nucleo, tenuto conto che lo stesso & stato approvato il 20 maggio 2021 e che si applichera, ai
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sensi del paragrafo 10, a partire dal ciclo di programmazione e valutazione relativo al biennio 2021-2022, non
ha ritenuto, al momento, di proporre variazioni al Sistema, riservandosi di valutare eventuali revisioni a
partire dagli anni 2023-2024.

Al termine della riunione, alle ore 12,00, il Nucleo ha convenuto di fissare il prossimo incontro per il
15 febbraio 2022 alle ore 9,30, presso la sede di Torino dell’Autorita in via Nizza n. 230, al fine di validare gli
obiettivi che saranno assegnati ai dirigenti per 'lanno 2022.

Il presente verbale, composto di n. 2 pagine, € stato sottoscritto e conservato agli atti nell’archivio
documentale dell’ Ufficio Risorse umane e affari generali dell’Autorita.

Torino, 23 febbraio 2022

Il Componente del Nucleo di valutazione
dott.ssa Luisella Fassino

Il Componente del Nucleo di valutazione
dott. Gianluca Lagana

Il Presidente del Nucleo di valutazione
dott. Paolo Maria Ciabattoni

Il segretario verbalizzante
OMISSIS
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