Allegato “A” alla delibera n. 220/2020 del 17 dicembre 2020

Art. 2 - Orario di servizio e orario di lavoro

Art. 2 - Orario di servizio e orario di lavoro

1. Omissis
2. L'orario di lavoro € di 37 ore e 30 minuti settimanali, si
articola su cinque giorni lavorativi a settimana, dal lunedi
al venerdi, come segue:
a) in entrata, dalle ore 8:30 alle ore 10.00;
b) in uscita dalle ore 16:30 alle ore 18.00;
c) con obbligo di presenza per almeno tre ore tra
le ore 8:30 e le 13:00 e almeno tre ore tra le 13:30
ele 18;
d) fra il servizio prestato al mattino e quello
prestato al pomeriggio deve essere osservato un
intervallo minimo di almeno trenta minuti e
massimo di due ore.

3. Omissis
4. Omissis

1. Omissis

2. L'orario di lavoro & di 37 ore e 30 minuti settimanali e,
si articola su cinque giorni lavorativi a settimana, dal
lunedi al venerdi.5—eeme-segue:

a) abrogato;

b) abrogato;

c) abrogato;

d) abrogato.

2-bis. L'ingresso in servizio potra avvenire tra le ore 8:00
e le ore 10:00. Lorario minimo della giornata lavorativa
e di almeno 4 ore e 30 minuti, compatibilmente con le
esigenze organizzative degli Uffici.

2-ter. Il dipendente qualora svolga piu di sei ore di lavoro
giornaliere ha diritto ad una pausa non frazionabile
della durata minima di 30 (trenta) minuti e non
superiore a 120 (centoventi) minuti, da fruire in modo
continuativo tra le ore 12:00 e le ore 15:30, al fine di
consentire il recupero delle energie psico-fisiche per la
prosecuzione dell’attivita lavorativa.

2-quater. Le eventuali carenze/eccedenze orarie
settimanali devono essere compensate entro il mese in
corso.

3. Omissis

4. Omissis

Art. 7 - Servizio sostitutivo della mensa

Art. 7 - Servizio sostitutivo della mensa

1. Omissis

1-bis. Omissis

2. | dipendenti hanno diritto ad un buono pasto o
all’utilizzo della mensa aziendale ADM per ogni giorno di
lavoro nei giorni in cui prestano attivita lavorativa per
almeno sei ore complessive. Il diritto al buono pasto non
€ maturato nei giorni di trasferta o missione o in caso di
utilizzo della mensa aziendale ADM.

3. Omissis
4 Omissis
5. Omissis
5-bis Omissis

1. Omissis

1-bis. Omissis

2. | dipendenti hanno diritto ad un buono pasto o
all'utilizzo della mensa aziendale ADM per ogni singola
giornata lavorativa nella quale abbiano effettuato un
orario di lavoro di almeno sei ore lavorative-gierno-di
! . i Lo . sy
lavorativaperalmeno-sei-ore—complessive, nel rispetto
dell’art. 2 del presente Regolamento. Il diritto al buono
pasto non & maturato nei giorni di trasferta o missione o
in caso di utilizzo della mensa aziendale ADM.

3. Omissis

4 Omissis

5. Omissis

5-bis Omissis




