Verbale n. 6 del Nucleo di valutazione

In data 2 ottobre 2018 il Nucleo di valutazione (di seguito: “Nucleo”) si & riunito presso la sede di
Torino dell’Autorita di regolazione dei trasporti (di seguito: “Autorita”).

La riunione ha avuto per oggetto la presentazione al Segretario generale dell’Autorita, dott. Guido
Improta, della proposta del nuovo sistema di Performance Management relativo al biennio 2019-
2020. Ha partecipato alla riunione anche la dott.ssa Katia Castellano, in qualita di segretario
verbalizzante, che ha redatto il presente verbale in forma sintetica.

Il Nucleo ha illustrato al Segretario generale i principali elementi di novita del nuovo sistema di
valutazione rispetto al precedente sistema sulla base del lavoro svolto nel periodo da luglio 2018 a
settembre 2018 e che ha tenuto conto, fra I'altro, delle proposte presentate, in esito alle richieste
dello stesso Nucleo, dai dirigenti nell’lambito della valutazione delle competenze e dei
comportamenti.

A seguito di alcuni suggerimenti proposti dal Segretario generale il Nucleo ha concordato di
apportare alcune ulteriori revisioni al nuovo sistema di Performance Management al fine di inviare

in tempi brevi la nuova proposta da sottoporre all’esame preliminare del Consiglio dell’Autorita.

Il presente verbale, composto di n. 1 pagina, € redatto e sottoscritto in un esemplare originale,
conservato agli atti presso |'Ufficio Affari generali, amministrazione e personale dell’Autorita.
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