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CONCORSI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 DIRIGENTI (LIVELLO
“DIRETTORE” — COD. D6), N. 29 FUNZIONARI (LIVELLO “FUNZIONARIO III” -
COD. FII17) E N. 3 OPERATIVI (LIVELLO “ASSISTENTE” — COD. A3).
(Delibera nr.74 del 10 settembre 2015 — Bando di Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica, IV* Serie speciale - Concorsi ed esami, n. 77 del 06/10/2015).

COMUNICAZIONE

La Commissione d’esame comunica, congiuntamente alla nota gia pubblicata su codesto sito il 10
maggio, in conformita all’Articolo 4 “Comunicazioni relative al concorso pubblico” dei Bandi, con
valore di notifica a tutti gli effetti, che,

v in esito alla correzione delle prove scritte, i candidati che hanno conseguito la votazione di
almeno 28 punti di cui all’elenco allegato sono stati ammessi alla prova orale per i profili di
pertinenza;

v ai fini dell’ordine in cui i suddetti candidati saranno chiamati a sostenere il rispettivo colloquio, €
stata sorteggiata, con valenza per tutti i profili in cui risultino idonei almeno 2 concorrenti, la
lettera “M”. In assenza di candidati il cui cognome inizi con detta lettera alfabetica, si scorrera
I’ordine alfabetico sino alla prima lettera utile.

v" I concorrenti che non hanno superato la prova scritta riceveranno una comunicazione personale a
mezzo PEC all’indirizzo indicato in sede di presentazione della domanda.

Si riportano di seguito:

1) T’elenco in ordine alfabetico degli ammessi alle prove orali, suddiviso per concorso e relativi
profili, con I’indicazione del punteggio ottenuto in esito alla valutazione dei titoli ed alla
correzione della prova scritta.

2) 1l diario completo della prova orale con la data e I’orario effettivo di convocazione dei
concorrenti ammessi in relazione ai profili posti a concorso.
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